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ý চাকিরর শত এবং অবSা 
 
চাকিরর শতাবলী 
 
চাকিরর আইন/এমPয়েমN ল র মে আেছ নীেচরGিল: 
 
• আইেনর অিধকার(আইনত: িনMতম) এবং  
• চিKMলক অিধকার (মিনব এবং কমচারীেদর মে একমত হওয় কম/চাকিরর শতাবলী) 
 
এখােন বিনত বশীরভাগ চাকিরর অিধকারGিল, যিদ অNভােব ন বল হেয় থােক, তাহেল কবলমাT িনYKকারী 
BিKেদর KেT PেযাJ  
 

িনYKকারী BািK, কমী (worken) অথব S-িনYKকারী BিK 
 
আপিন হয়ত একজন িনYKকারী BািK 
 
আপিন যিদ বশ িকছ িদন ধের একজন BিKর কােছ অথব একিট কাMািনেত কাজ কের যােCন এবং ভিবেত 
সখােন চাকির কের যাওয়ার ইC; এই KেT, আপিন কখন কাজ করেবন, িক কাজ করেবন এবং িকভােব এবং 
কখন স কাজ করেবন, এবং আপনার কাজ করবার জN িজিনষপেTর BবS কর, এGিলর BবS কাMািন িঠক 
করেব  কাMািন আপনার বতন থেক টাK এবং Nাশনাল ইনিসওেরN কেট নেব  
 
আপিন হয়ত একজন কমী (worker) 
 
আপিন কান চাকির নেবন িক ন অথব আপিন কত ঘN কাজ করেবন, সট িনেজ িঠক করেত পারেবন  তেব 
আপনার িনেয়াগকত/মিনব অথব এেজিN, আপনার বতন থেক টাK এবং Nাশনাল ইনিসওেরN কেট নেব   
 
আপিন যিদ S-িনYK BিK হন 
 
আপিন যিদ িনেজর জN কাজ কেরন (এমিন িক যখন অN BিKেক চিKমত কাজ দন) এবং আপিন িনেজ Kাস ২ 
Nাশনাল ইনিসওেরN িদেয় থােকন এবং টাK দওয়ার দািয়T আপনার িনেজর উপর  
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খN সমেয়র কমীরা 
 
অNপাত অNযায়ী (proportionally) খN সমেয়র কমীেদর Pর সমেয়র কমীেদর মতই বতন,  ছিটর, িনংয়র 
Sেযাগ এবং কােজর পনশেনর সমান অিধকার আেছ  তেব এর BিতKম হেত পাের যখােন িনেয়াগকত/মিনব 
কান সত কারেন খN সমেয়র কমীেদর সে অN বেNাবS কের থােকন  
 
খN সমেয়র কমীেদর অিধকার কবলমাT িনYKকারী BিKেদর KেT নয়, অNাN কমীেদর (worker) KেTও 
PেযাJ  এর িভতর আেছ SিনYK BিKর এবং এেজিNর হেয় যার কাজ কেরন তারাও  
 

চাকিরর চিKGিল 
 
সকল িনYKকারী BিKেদরই চাকিরর চিK থােক- আপনােক এই চিKেত যােত অNত: N নতম আইেনর অিধকার 
দওয় হেয়েছ, সট পরীK কের দখন এবং এর সে আরও বাড়িত অিধকার দওয় হেয়েছ িকন সটাও 
দখন  এর সে আপনার কম Sােন SাS এবং িনরাপTার Pেয়াজনGিলও লK কের দখন  
 
আপনার চিK হেত পাের িলিখত অথব আপনার এবং িনেয়াগকত মিনেবর িভতর মৗিখক সমেঝাত(verbal 
agreement)  এর িভতর থাকেব Pকািশত শতGিল পেরাK শতGিল এবং আইেনর শতGিল  
 
Pকািশত শতGিল (Express terms) 
 
Pকািশত শতGিল হল, যGিল আপিন আপনার িনেয়াগকত/মিনেবর সে একমত হেয়েছন, যমন: আপনার 
বতন এবং কােজর ঘN, আপিন িক িক কাজ করেবন সGিল, ছিট নওয়ার BবS এবং িশKানবীিশর কাল  
অNাN িবষয়Gিল, যমন: বাড়িত কােজর সময় (overtime) পনশেনর জN অথদান (pension 
contribution) , কাজ/চাকরী থেক অNপিSত থাক এবং িনয়মাNবতীতার পDিত (disciplinary 
procefures) সMেN হয়ত একমত হেত পােরন অথব সGিল Sাফ HাNবেক থাকেত পাের   
 
পেরাK শতGিল (Implied terms) 
 
এই শতGিল হয়ত পিরSারভােব িলিখত ন হেত পাের, যমন: 
 
• Dই পেKরই অN পেKর উপর িবাস এবং আS থাক উিচত; 
• আপনার িনেয়াগকত মিনেবর কমচারীেদর জN, িনরাপদ কমেKেTর BবS কর; এবং  
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• আপিন আপনার িনেয়াগকত/মিনেবর সত এবং YিKPণ আেদশGিল পালন করেবন  
 
 
আইেনর শত (Statutory terms) 
 
আপনার N নতম চাকিরর শত, যGিল আইেনর Dার িনধািরত কর হেয়েছ, সGিল এই তপেT দওয় হল, 
এর িভতর আেছ; 
• নািটশ দওয়ার N নতম সময় 
• বাড়িতর তলব/িরডানেডিN প 
•  অNায়ভােব বরখাS ন হওয়  
• জাতীয়ত, যৗনত অথব িবকলাতার জN বষMMলক আচরন ন কর; এবং 
• িবপরীত িলের BিK িযিন একই রকম অথব একই মােনর কাজ করেছন তার চাকিরর শত এবং অবS কম 

মােনর হওয় উিচত নয়  
 
মেন রাখেবন, সNবািহনী Gিলর BিKর, য সকল PRষ এবং মিহলারা Bবসািয়ক জাহােজ কাজ কেরন তার এই আইেনর বিহভত, এবং 
তপেT সই সকল কমচারীেদর বিহিভত কর হেয়েছ  
 
চিKসMত অিধকােরর িবষেয় মতিবেরাধ 
 
আপনার চাকিরর কান অিধকােরর িবষেয় যিদ আপনার িনেয়াগকত/মিনেবর সে মতিবেরাধ হয়, তাহেল এ 
Bপাের আপিন িক BবS িনেত পােরন তার জN ‘চাকিরর জায়গায় িবেরাধ’ তপTিট দখন  কান BবS 
নওয়ার আেগ িবেশষেJর কাছ থেক উপেদশ িনন, এবং ‘আপনার চাকিরর অিধকােরর Bপাের বাড়িত সাহাY’ 
তপTিট দখন  
 

কাজ করার BবSা 
 
আপনার চাকিরর Bাপাের িলিখত বণনা 
 
চাকির আরM করার Dই মােসর িভতর িনYKকারী/কমচারীর চাকিরর Pধান শত এবং BবS সMেN িলিখত িববিত 
পাওয়ার অিধকার আেছ  এর িভতর থাকেত হেব: 
 
• আপনার এবং আপনার িনYKকাির/মিনেবর নাম; 
• কাজ/চাকির আরM করার তািরখ  
• আপনার কােজর নাম, আপনার কতBGিলর সংিKP বণন, কত ঘার চাকিরর, আপনার বতন কত এবং 

আপনােক কখন বতন দওয় হেব  
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• কােজর Sান, তার মে থাকেব যিদ অN কাথাও যেত হয় এবং আপনার িনেয়াগকত/মিনেবর িঠকান; 
• ছিটর অিধকার, যার িভতর থাকেব জনসাধরেনর ছিটর িদনGিল এবং ছিটর বতন, এবং অSSত এবং আঘাত 

লাগার BবS যার িভতর থাকেব অSSতার বতন; 
• আপনার এবং আপনার িনেয়াগকত/মিনেবর জN নািটশ দওয়ার সময় 
• িনয়মাNবিতত এবং নািলেশর পDিতর িবSািরত িনয়মাবলী এবং আপিন যিদ িনয়মাNবিততার িসDাN সNT ন 

হন অথব আপনার নািলশ করার থােক, তাহেল এই Bাপাের আপিন কার কােছ আেবদন করেত পারেবন  
 
আপনােক িনMিলিখতGিলর Bাপােরও ত Pদান করেত হেব; 
 
• য কান কােজর পনশেনর BবS (যিদ কমেKেT ২০ জেনর বশী কমী থােক তাহেল আপনার 

িনেয়াগকত/মিনবেক অবই পনশেনর BবS রাখেত হেব); 
• আপনার কাজ যিদ অSায়ী অথব িনিদ সমেয়র জN হয় তাহেল আপনার চিK কতিদেনর জN;  এবং  
• যিদ কান যৗথ চিK থােক তাহেল তার িবSািরত বণন  
 
আপনার শত এবং অবSার পিরবতন 
 
আপনার শত এবং অবSার পিরবতনGিল পিরবতেনর এক মােসর িভতর আপনােক িলিখত িববিতেত জানােত 
হেব  িকছ িকছ চিKেত এই পিরবতন আপনােক পিরবতেনর আেগই জানােনার BবS আেছ  
 
আপিন যিদ এই পিরবতেনর Bাপাের একমত ন হন, তাহেল যত তাড়াতািড় সMব Pিতবাদ কRন  যিদ আপিন 
Pিতবাদ ন কেরন তাহেল এট ধের নওয় হেব য আপিন এই পিরবতন মেন িনেয়েছন  ‘চাকিরর জায়গায়  
িবেরাধ’ তপTিট দখন  
 
কাজ শষ করার জN নািটশ দওয়  
 
আপিন যিদ ১ মাস অথব তার বশী িদেনর জN কাজ কের থােকন তাহেল কাজ ছেড় দওয়ার জN আপনােক ১ 
সPােহর নািটশ িদেত হেব  Dই বসর কাজ করার পর PেTক বসেরর জN এক সPােহর এবং সেবাC সীম 
হল ১২ সPাহ  
 
আপিন যখন ১ মাস অথব তার বিশ িদেনর জN কাজ করেবন, তখন যিদ আপিন কাজ ছাড়েত চান তাহেল 
আপনার িনেয়াগকতােক অNত: এক সPােহর নািটশ িদেত হেব  
 
কান কান KেT Dই পেKর Dারাই নািটশ ছাড়াই আপনার কােজর চিK শষ হেয় যেত পাের, যমন আপনার 
িনেয়াগকত/মিনব আপনােক বতন দন িন, অথব আপিন যিদ দাRন অেশাভন Bবহার কেরন  (সারমম 
বরখাS/সামাির িডসিমসাল) 
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আপনার চিKেত নািটশ দওয়ার সময় লখ থাকেব, এবং এট সMব য নািটেশর বদেল বতন দওয়  
 
 
কােজর ঘNাGিল এবং বাসিরক ছিট 
 
এই আইন বশীরভাগ িনYKকারী BিK এবং কমীেদর KেT PেযাJ  BিতKম হল, যার SিনYK BিK, অথব 
পিরবহেন কাজ করেছন, যার সমেD মাছ ধরার কাজ করেছন এবং সমেD অNাN কাজ, যার ডাKারীর িনং 
িনেCন এবং সNবািহনীেত আেছন, যার Pিলশ এবং জRরী BবSাGিলেত আেছন, তােদর KেT এই িনয়ম 
PেযাJ এবং এই তপেT স সMেN বল হয় িন  
 
সীমাবD কােজর সময় 
 
আপনার িনেয়াগকত/মিনব আপনােক PেTক সPােহ ৪৮ ঘNার বশী কাজ করবার জN জার করেত পােরন 
ন  আপিন যিদ বশী ঘNার জN কাজ করেত রাজী থােকন, তাহেল এই িনয়েম অংশ Gহেনর ন করার ('opt-
out) চিKেত দSখত করেত পােরন, তেব এট আপিন আপনার িনেয়াগকত/মিনবেক ৭ িদেনর অথব বশী 
িদেনর যটােত আপিন রাজী হেয়েছন, সই নািটশ িদেয় বািতল করেত পােরন  
 
আপনার PেTকিদন এবং PেTক সPােহ িবােমর সমেয়র Pেয়াজন, যিদ ন কান কারেণ কাজ চািলেয় যাবার 
Pেয়াজন হয়  যমন: আপিন যিদ হাসপাতালGিলেত, জলখানাGিলেত, সংবাদসংSাGিলেত(media) অথব 
মন সংKাN (tourism) সংSাGিলেত কাজ কেরন  
 
যার রােT কাজ কেরন তােদর PেTক ২৪ ঘNায় কবলমাT ৮ ঘNার জN কাজ করার জN অNেরাধ কর যেত 
পাের  আপনার িনেয়াগকতেক/মিনবেক অবই, আপিন এই চাকির আরM করার আেগ এবং চাকির চলাকািলন 
সমেয়, িনয়িমতভােব িকছিদন পর পর আপনার SােSর পরীKার BবS  করেত হেব  
 
বাসিরক ছিটর অিধকার 
 
PেTক চাকিরর জায়গায় ছিটর বসের Nনতম ২০ িদেনর ছিটর অিধকার আেছ  এর িভতর থাকেত পাের Bাংক 
হিলেড, ছিটর িদনGিল  আপিন যিদ খN সমেয়র কমী হন অথব আপনার কােজর এট Pথম বসর হয় তাহেল 
অNপাত অNযায়ী (proportionally) আপনার ছিটর িদেনর িহসাব কর হেব  িকছ িকছ চিK অNযায়ী আপিন 
এক বসেরর পাওনা ছিট, পেরর ছিটর বসের িনেত পােরন  
 
ছিটর িদনGিল হয়ত আপনার িনেয়াগকত/মিনব িঠক করেত পােরন অথব Pেয়াজনমত নািটেশর Dার রাজী হেত 
পােরন  আপনার ছিটর বদেল আপনার িনেয়াগকত/মিনব আপনােক কান বতন িদেত পারেবন ন  এটা 
কবলমাT সই KেT সMব যখােন আপিন কাজ ছেড় িদেCন এবং আপনার ছিট পাওন আেছ  স KেT  
ছিটর বদেল বতন পাওয়ার অিধকার আপনার আেছ  
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সব সময় মেন রাখেবন য, আপনার অিধকার বজায় রাখার Bাপাের যিদ কান সমS দখ দয়, তাহেল সবচাইেত 
তাড়াতািড় এবং কাযকরী উপােয় এই সমS Dর করার পথ হল আপনার িনেয়াগকত/মিনেবর সে কথ বল এবং 
কান িনয়মমািফক  পথ অবলMন করার আেগ িবেশষেJর উপেদশ নওয়  
 
 


